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	障害福祉事業所向け
	障害福祉人材の確保・定着に向けた 生産性向上等への取組支援プログラム
	申込期限延長　5/22まで受付中
	こんなお悩みはありませんか？
	専門アドバイザーが皆さんの現場の「課題分析」から 「取組の実施」まで一貫してサポートします！
	■ 支援プログラムへの参加にあたっては、説明会の視聴が必須です。 ■ プログラムの詳細や留意事項等を理解した上で、お申し込みください。
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	プログラムの内容
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	〔研修〕

	DAY３　「実行計画の策定」
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	〔研修（オンライン）〕

	DAY４　「中間の振り返り」
	9月24日又は25日
	〔個別訪問〕

	DAY５　「取組のモニタリング」
	12月中
	〔集合研修〕

	DAY６　「全体の振り返り・成果報告」
	2月19日又は22日

	プログラム参加者の声
	取組事例
	・生成AIによる面談記録の作成

	成果報告会の様子
	https://vimeo.com/showcase/12170333?share=copy&fl=sm&fe=fs

	支援プログラムへの参加にあたっての留意事項
	■ ２名以上のチームを作り、プロジェクトリーダーを決めてください。 ■ プログラム参加のためのスケジュールの確保をお願いいたします。 ■ 経営層の方との合意を得た上でお申し込みください。


